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PROYECTO REGLAMENTO ASAMBLEA NO PRESENCIAL VIRTUAL
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Articulo 1° Composicion: La Asamblea General la conforma la reunion de los
Asociados habiles de las diferentes companias que generan el vinculo de
asociacion, y quienes cuenten con el poder debidamente otorgado para
representarlos; un asociado podra representar maximo tres asociados.

Articulo 2.- Instalacion: La reunion sera instalada por el Presidente de la Junta
Directiva del FEP o en su defecto por el Vicepresidente o cualquier miembro de
esta area, una vez verificado el quérum y aprobado el orden del dia, se sometera
a consideracion el Proyecto de Reglamento de la Asamblea.

Articulo 3.- Designaciones: La Asamblea nombrara de su seno un Presidente y
un Vicepresidente; el Secretario sera nombrado por el Presidente de la Asamblea.
Estas tres personas ejerceran sus funciones inmediatamente. La Asamblea
designara tres (3) asociados quienes se encargaran de la revisién y aprobacion
del Acta de la presente Asamblea y daran fe sobre las votaciones y escrutinios.

Articulo 4.- Quorum: El quéorum de la Asamblea para deliberar y adoptar
decisiones validas lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad de los
asociados habiles o delegados elegidos. Si una hora después de la sefialada en la
citacion no se hubiere integrado el quérum, la Asamblea General de Asociados
podra deliberar y adoptar decisiones validas con cualquier nimero de asociados,
siempre y cuando éste no sea inferior al diez por ciento (10%) del total de
asociados habiles; ni al cincuenta por ciento (50%) del niUmero requerido para
constituir un Fondo de Empleados, en el caso de que este porcentaje del diez por
ciento (10%) fuere inferior a tal nimero. Una vez constituido el quérum, éste no
se entendera desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los asistentes,
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siempre que se mantenga el quérum minimo a que se hace referencia, segun el
tipo de asamblea. En todo caso, siempre que se realicen elecciones, debera
verificarse el quérum.

Articulo 5.- Intervenciones: Las diferentes intervenciones seran concedidas
por el Presidente de la Asamblea en orden de solicitud, siempre y cuando
correspondan al tema que se esta tratando. Cada Asociado tendra derecho a dos
(2) intervenciones de un (1) minuto cada una sobre el mismo tema. El asociado
podra pedir la palabra mediante el chat habilitado en el aplicativo de realizacion
virtual de la Asamblea No presencial, levantando la mano para ello. El Presidente
de la Asamblea a su consideracion y si es necesario, podra ampliar el tiempo.
Podran participar en las deliberaciones los Asociados habiles.

Articulo 6.- Sistema de Elecciones: Para le eleccion de miembros de Junta
Directiva se presentaran planchas independientes, debiéndose en consecuencia
aplicar el sistema de cociente electoral, sin perjuicio de que los hombramientos
puedan producirse por unanimidad o mayoria absoluta cuando solo se presente
una lista.

PARAGRAFO: Los poderes y planchas para que puedan ser tenidas en cuenta en
la Asamblea, debieron ser radicadas, conforme la convocatoria; las planchas hasta
el 9 de julio de 2020, a las 4:30 p.m., y los poderes hasta 14 de julio de 2020, a
las 4:30 p.m., conforme se evidencia con el registro de los correos electronicos y
el reloj instalado en la porteria del Edificio Vima Transversal 9 No. 55-97, donde
se encuentran las oficinas del FEP, con el cual se surte legalmente el proceso de
radicacion.

Articulo 7.- Decisiones: Por regla general se adoptaran las decisiones con el
voto favorable de la mayoria absoluta de los asociados presentes o representados,
exceptuando la decisidn en los sistemas de eleccidén de cuerpos colegiados.

La reforma de estatutos, la imposicién de contribuciones obligatorias para los
asociados vy la fijacion de aportes extraordinarios, requeriran el voto favorable de
por lo menos el setenta por ciento (70%) de los asociados presentes en la
Asamblea.
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Paragrafo: En caso de empate, se procedera de nuevo a votacion simple, por las
postulaciones empatadas.

Articulo 8.- Proposiciones: Las proposiciones deberan presentarse por
escrito previo a la realizacion de la Asamblea, al correo gerencia@grupofep.com,
con identificacién del asociado que envia las proposiciones. De igual forma podran
hacerlo por el chat que se habilita durante la realizacion de la Asamblea. La
presidencia de la Asamblea no admitird proposiciones cuyo contenido no
corresponda definir a ésta, por ser de competencia de otros organismos y solo
podra aceptarlas como recomendaciones o sugerencias para la Junta Directiva.

Articulo 9.- Firma del acta: El acta correspondiente a la Asamblea General de
Asociados No Presencial Virtual sera firmada por el Presidente y Secretario de la
Asamblea y ademas por los tres (3) delegados designados por la misma
Asamblea, cuya firma equivaldra a la aprobacion de su contenido y certificacion
de la misma en el acta. Ante la eventualidad de la asamblea de forma no
presencial virtual, se hace igualmente necesaria la firma del Representante Legal
del FEP.

ORIGINAL FilRMMADO

JOSE ANTONIO BECERRA CAMARGO JOSE BERNARDO ALEMAN CABANA
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
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